




助力新质生产力发展 工会在行动 

郑州市总工会召开产改专题现场会

6月28日，郑州市总工会召开“助力新质生产力发展 工会在行动 ”产改专题现场会，通报郑州市推进产业工人队伍建设改革工作情况，交流经验做法，安排部署下一步工作，推动郑州市产业工人队伍建设改革工作再上新台阶。郑州市人大常委会副主任、市总工会主席周亚民出席会议并讲话。郑州市总工会党组书记、常务副主席王玉红主持会议。

周亚民对郑州市产改工作取得新进展、获得新成效予以充分肯定。他指出，全市各级工会要深入学习贯彻习近平总书记关于产业工人队伍建设改革的重要指示精神，牢牢把握高质量发展这个首要任务，聚焦因地制宜发展新质生产力这个重大要求，充分激发产业工人动力活力，扛起产改工作的重要责任，为加快构建现代产业体系、加快推进中国式现代化郑州实践提供强有力的技能人才支撑。

周亚民要求，要围绕郑州市委中心工作，履行服务大局职责，谋划好开展好各项工作，推动全市产业蓬勃发展。要提高政治站位，强化政治引领，引领产业工人听党话、跟党走，坚定信仰、发扬传统，团结奋斗、创新创造，在全面推进中国式现代化郑州实践中贡献智慧和力量。要提升产业工人队伍技能素质，通过产业链重点企业示范引领，探索创新型人才培养模式等，促进产业工人学历能力“双提升”，建设知识型、技能型、创新型劳动者大军。要健全技能形成体系，引导企业建立多层级的技能人才职业发展通道，构建职业教育与产业体系集聚融合、优势互补的新格局。要提高技能人才待遇水平，保障产业工人合法权益，加快探索技能要素、创新成果按贡献度参与分配的有效路径，推进“能级工资”集体协商工作，鼓励、完善体现技能价值激励导向的工资分配制度。以满足职工需求为导向，在提升职工生活品质下功夫，着力健全联系服务职工长效机制，持续做好常态化送温暖工作，推动解决职工群众子女教育、身心健康、困难帮扶等急难愁盼问题，让产业工人体面劳动、舒心工作、全面发展。要加强组织领导，凝聚抓建合力，为产改工作向纵深推进提供坚强保障。充分发挥工会牵头抓总作用,积极推动将产改纳入党政绩效考核范围，做好“工会+”文章，协调教育、人社等职能部门多渠道、多层次支持推进产教融合，树立上下级工会“一盘棋”思想，细化落实各项任务，推动郑州市产改工作不断取得新突破、结出新硕果。

王玉红指出，全市各级工会政治站位要再提升，以更大力度、更实举措助力新质生产力发展，推进产改工作；工作力度要再加强，围绕郑州市产业发展大局，立足自身职责，发挥组织优势，研究细化落实举措。加强沟通协调，凝聚工作合力，逐步形成系统设计、整体谋划、协同推进的工作局面。用好现行政策，研究制定支持新质生产力发展和深化产改的配套政策，全力推动改革发展任务在本级落地落实；工作职责要再强化，市总领导带队的8个督导组要依据《产改工作关键绩效评价指标》，对各开发区、区县（市）总工会，市各产业工会开展全面督导检查，切实压紧压实各级责任，不断把改革引向深入，在发展新质生产力中展现工会新作为。

郑州市总工会副主席杜建新总结全市产改工作推进情况，并安排部署下步工作。

郑州市总工会领导许振亚、季文甫、宋慧、段科然、刘京雷，各开发区、区县（市）总工会，市总直属基层工会产改负责人和部分企业代表参加会议。郑州宇通集团有限公司工会、巩义市总工会、高新区总工会等3家单位作经验交流。与会人员到超硬材料、传感器和元宇宙等新质生产力企业观摩学习。

郑州工会





第71期


郑州市总工会政研室编


2024年6月28日












