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200个暑期托管班，解职工带娃难题
——郑州市工会启动职工子女暑期“托管班”

2025年暑假即将到来，为解职工生育后顾之忧，尤其是双职工、新就业形态劳动者和困难职工家庭子女假期照管难题，郑州市工会针对小学阶段的职工子女，启动爱心托管班，本次计划开办200个托管班，预计为超10000个职工家庭解决“带娃”难题，目前正在组织发动。

托管班采用“工会主导+社会参与+多方协同”模式，依托街道社区党群服务中心等阵地，联合专业机构、社工组织，吸纳职工、志愿者及专业师资，并积极探索“分段式”管理与“托管+兴趣+实践”一站式服务。在课业辅导外，融入非遗课、书法、绘画、国学、中医、社会实践等形式多样的特色课程，全方位满足孩子们多样性、个性化学习成长需求。

为保证托管班儿童的安全，市总工会制定方案，对托管班的场地规范、安全到位、管理规范、责任明确、资金保障等方面做出了明确要求，所有托管班均建立健全安全管理制度和应急处理机制，安装监控设备，保障餐饮达标，建立健全与家长沟通机制，还组织开展开班前安全大检查和日常巡查，确保孩子们身体安全和健康。同时，还开展心理团辅，注重身心健康，助力孩子们健康快乐成长。
下一步，市总工会将组织开展好托管班服务，同时，不断加大普及力度，让普惠政策走进更多职工家庭。
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