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郑州市新就业形态工会与行业协会

召开首次联席会议

7月9日，郑州市新就业形态工会与行业协会召开第一次联席会议在河南省物流协会。省物流协会、市网约车行业协会、市快递行业协会3家行业协会、8家行业重点企业以及相关行业主管部门等，围绕新就业形态劳动者服务保障、行业发展痛点及行业协同机制等展开深入交流，为精准服务新就业形态群体、推动行业高质量发展凝聚共识、探索路径。

会议上与会代表认真学习了习近平总书记在河南考察时的重要讲话精神。市新就业形态工会通报了2025年上半年工作成果。河南省物流协会常务副会长李霞讲述了协会在市总工会指导和帮助下共同服务物流企业和职工的工作情况市邮政管理局、市运输事业发展中心分别向与会人员介绍了2025年重点工作规划，为工会服务与行业发展的协同推进提供了方向参考。

交流讨论环节，大家围绕网约车司机入会意愿不强、货车司机保险购买难、职业病预防救治、城配司机就餐难、休息难等现实问题展开热烈讨论。市新就业形态工会认真听取大家提出的意见建议，现场回应表示，将通过有效措施切实解决货运行业群体的急难愁盼问题，真正成为职工信赖的“娘家人”。

最后，联席会各方代表明确了以“权益维护+技能提升+文化赋能”为主线的工作方向，重点推进劳动者权益维护、快递行业集体协商，举办快递员与叉车司机技术比武，开展职工摄影展与文化成果汇报展演，持续提升服务精准度。并在已被郑州市列为2025年全市重点民生实事的“零工客栈”“二次医保”补贴、健康体检、工会驿站融入网格化治理、绿色出行补贴服务项目上加强推广，力求这些项目给广大职工会员带去实惠和帮助。

下一步，郑州市新就业形态工会将继续加强协同联动，凝聚工作合力，不断增强新就业形态劳动者的获得感、幸福感、安全感，为郑州建设新就业形态友好型城市奠定坚实基础。
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